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“Egitimdir ki bir milleti ya hiir, bagimsiz, sanli, yiiksek bir topluluk halinde
yasatir; ya da milleti esaret ve sefalete terk eder”

Mustafa Kemal ATATURK




ISTIKLAL MARSI

Korkma, sonmez bu ¢ alaklarda yuzen al sancak,

Sonmeden yurdumun ustunde tuten en son ocak

0 benim milletimin yildiadir, parlayacak,

0 benimdir, o benim milletirmindir ancak

Catrna, kurban olayim, cehreni ey nazli hilall

Kahraman irkima bir qull Ne bu siddet, bu celal?

Sana olmaz dokulen kanlarirmiz sonra helal
Hakkidir, hakk'a tapan, milletimin istiklall

Ben ezelden beridir hur yasadim, hur yasarim
Hangi cilgin bana aincir vuracakmig sasarim!
Kukremig sel gibiyim, bendimi cigner, agarim

Yirtarim daglan, enginlere siam, tagsarnm

Garbin atakinisarmigsa celik 2irhli duvar,
Benirm iman dolu gogsum qibi serhaddim var
Ulusun, korkmal Nasil boyle bir imani bogar,

‘Medeniyetl” dedidin tek disi kalmis canavar?

Arkadas Yurduma alcaklari u§atma, sakin
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin
Dogacaktir sana va'dettidi gunler hakk'in
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastidin yerleri ‘toprak!” diyerek gecme, tan
Dugun altinda binlerce kefensiz yatan
Sengehit oglusun, incitme, yaziktir, atan

Verme, dunyalan alsan da, bu cennet vatan

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Suheda liskiracak topradi siksan, suhedal
Cani, canani, butun varimi alsin da huda,
Etmesin tek vatanimdan beni dunyada cuda

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emel
Dedmesin mabedimin godsune namahrem eli
Bu ezanlar-kisahadetleri dinintemeli,

Ebedi yurdumun ustunde benim inlemeli

0 zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tagim,
Her cerihamdan, ilahi, boganip kanli yasim,
Figkirir ruh-i mucerred gibi yerden nasim,;

0 2aman yukselerek arsa deder belki basim

Dalgalan sen de salaklar gibi ey sanli hilall
Olsun artik dokulen kanlarimin hepsi helal
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hur yasamis bayradirnin hurriyet;
Hakhkidir, hakk'a tapan, milletimin istiklall

Mehmet Akit Ersoy




GENCLIGE HITABE

EyTirkgencligi!
Birinci vazifen, Turk istiklalini, Tirk Cumhuriyeti'ni, ilelebet muhafaza

ve mudafaa etmektir. Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli
budur. Bu temel, senin en kiymetli hazinendir. Istikbalde dahi, seni bu
hazineden mahrum etmek isteyecek dahili ve harici bedhahlarin
olacaktir. Bir gun, istiklal ve Cumbhuriyet'i midafaa mecburiyetine
dusersen, vazifeye atilmak igin, icinde bulunacagin vaziyetin imkan ve
seraitini dusinmeyeceksin! Bu imkan ve serait, ¢cok namusait bir
mahiyette tezahiir edebilir. Istikldl ve Cumhuriyetine kastedecek
dusmanlar, butin dinyada emsali gorilmemis bir galibiyetin
mumessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin butin kaleleri
zaptedilmis, butin tersanelerine girilmis, butiun ordulari dagititmis ve
memleketin her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Bitiin bu seraitten
daha elim ve daha vahim olmak Uzere, memleketin dahilinde, iktidara
sahip olanlar gaflet ve dalalet ve hattd hiyanet icinde bulunabilirler.
Hatta bu iktidar sahipleri, sahsi menfaatlerini, mustevlilerin siyasi
emelleriyle tevhid edebilirler. Millet, fakr G zaruret icinde harap ve bitap
diismiis olabilir.Ey Turk istikbalinin evladi! iste, bu ahval ve serait icinde
dahivazifen, Turk istiklal ve Cumhuriyetini kurtarmaktir!

Muhta¢ oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur!

Gazi Mustafa Kemal Atatiirk

20 Ekim 1927 a@




SUNUS

Degisimi yonetmek, durumu Ilehimize c¢evirmek, kuskusuz planhi ¢alisma ile
gerceklestirilecektir. Egitime gereken onemi veren toplumlar, gelecegi de yonetme ve planlama
hakkini kendilerinde gormiislerdir. Bir iilkenin gelismislik diizeyini gésteren iki dlgiitten soz edilebilir.
Bunlardan birinci egitimdir, digeri saghktir. Egitim ve saghk alaninda hedeflenen citayi yakalayan
uluslar, bu giin gelismis ililke konumundadir. Bizlerin ulus olarak hedefi “cagdas uygarlik diizeyine
ulagmaktir.” Nasil sorusunun cevabi iyi bir harita ve pusuladir. Yani planh okul ile bu hedefin
gerceklesmesine katki getirmektir. “ Hedefi belli olmayan yelkenli bir gemiye higbir riizgarin faydasi
olmayacaktir.”

Stratejik plan ile okulumuzun planh gelisiminin yaninda, sistemli bir yaklasimla 6grencilere;
¢ok yonli, soyut, elestirel, yaratici, 6zgiir disiinme, problem ¢6zme ve iletisim becerileri
kazandirarak kendilerini kanitlamalari amaglanmaktadir.

Stratejik planimizda egitimimizde yiikselen degerler olan; 6grenci merkezli egitim anlayisi,
istenilen nitelikteki 68renci giktisina ulagsma, siirekli ve planl gelisimle okulumuzdaki anlayis ve
isleyisin degismesi hedeflenmistir. Bu siiregcte kaynagini Toplam Kalite Yonetiminden alan
paylasimci, etkili bir yénetim anlayisi ile siirekli bir isbirligine dayali ekip ¢alismasinin okul kiltirine
yerlesmesi gerekmektedir. Bu da 6grencilere ‘OGRENMEYi OGRETEN’ egitimde kalitenin vazgegilmez
sarti ve sinifin lideri olan 6gretmenlerle okuldaki 6grenmeyi etkili ve anlamli kilan, isleri kolaylastiran
lider yoneticilerin ¢abalariyla miimkiin olabilecektir. Bizler Niksar Anadolu Lisesi olarak, planh okul
ile hedeflerimize ulasacagimizi biliyoruz. Bu nedenle stratejik planimizi yapiyoruz.

Metin OZDEMIR
Okul Mudiiri
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. 1.BOLUM |

YASAL CERCEVE

Kalkinma planlar1 ve programlarinda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda, kamu
kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasinin, hesap verilebilirligi ve
saydamlig1 saglamak iizere kamu mali yOnetiminin yapisini ve isleyisini, raporlanmasini ve
mali kontrolii diizenlemek amaciyla ¢ikartilan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 9. maddesinde; “Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat
vebenimsedikleri  temel ilkeler  c¢ercevesinde  gelecege iliskin  misyon  ve
vizyonlarinwolusturmak,  stratejik  amaglar  ve  oélciilebilir  hedefler  saptamak,
performanslarinionceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda ol¢mek ve bu siirecin
izleme vedegerlendirmesini yapmak amaciyla katthmci yontemlerle stratejik plan
hazirlarlar. ”denilmektedir.

5018 sayili kanunda Ongoriilen ve stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii kamu
idarelerinin, stratejik planlama silirecine yonelik usul ve esaslarin belirlenmesi amaciyla
hazirlanan, Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmeligin (26.05.2006 tarihli ve26179 sayili Resmi Gazete) yayimlanmasini miiteakiben,
okul miidiirliglimiiz, 2006/55say1l1 genelge ile stratejik planlama siirecini baglatmigtir. Niksar
Anadolu Lisesi Miidiirliigii’niin Stratejik Plan1 yonetmeliklerde de belirtildigi tizere 2015-2019
yillarin1 kapsayacak sekilde hazirlanmigtir.

Stratejik Planlama Calismalar
2015-2019 Stratejik plan calismalari hazirlik evresinde komisyon kurulmus, komisyondaki

tiyelerin gorev dagilimi yapilmis, okulun giiclii ve zayif yonleri, firsat ve tehditleri ile stratejik
oncelikleri tespit edilmeye ¢alisilmistir.

Niksar Anadolu Lisesi Miidiirlugii
Stratejik Plan Ust Kurulu

Unvam Adi-Soyadi Tletisim
Miidiir Metin OZDEMIR 0505 3843041
Miidiir Bagyardimcisi Hasan OZTURK 0533 7275188
Ogretmen Liitfi KARADEMIR 0530 8833245
Okul-Aile Birligi Bagkan Faruk SEN 0542 6268116
Okul Yénetim Kurulu Uyesi Tiilay KUPCU 0533 3651577




STRATEJIK PLAN
HAZIRLAMA KOMIiSYONU

ADI SOYADI
Metin OZDEMIR

GOREVi
Okul Mudara

Hasan OZTURK

Muduar Bagyardimcisi

Ahmet SAL

Mudir Yardimcisi

Hiillya CAM

Rehber Ogretmen

Miisliim KOROGLU

Ogretmen

Liitfi KARADEMIR

Ogretmen

Siikri KOCABAY

Ogretmen

Aydin COSKUN

Ogretmen

Sinem Duman OZTURK

Ogretmen

Selahattin YURTTAS
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. 2.BOLUM |

DURUM ANALIzi

A. Tarihsel Gelisim

Okulumuz, 1968- 1969 Egitim Ogretim yilinda “Sair Emrah ilkokulu” olarak egitim
Ogretime agilmistir.

Anadolu Lisesi’ne ¢evrilerek bagimsiz bir kurum halinde egitim 6gretime agilmistir.

Devlet tarafindan yaptirilan 2 katli, 6 derslik korgi plani bir bina 4567 metrekarelik arsa
lizerine yerlestirilmistir.

1993- 1994 Egitim Ogretim yilindan itibaren Niksar Anadolu Lisesi ad: altinda gegici
olarak ortadgretim Genel Miidiirliiglince devredilmistir.

1996- 1997 Egitim Ogretim yilinda devlet ve Okul-Aile Birligi isbirligi ile 6 derslik ek
bina yapilarak hizmete girmistir.

Niksar Anadolu Lisesi ilk mezunlarmi 1999- 2000 Egitim Ogretim yilinda vermistir.

Okulumuz 4567 metrekarelik arsa iizerine kurulmus olup “L “ tipi hizmet binasi
bulunmaktadir. 2005 yilinda okul bahgesine bitisik olan Tekel yonetim binasi restore edilerek
88 yatak kapasiteli kiz 6grenci yurdu yapilmistir. 2011 yilinda okulun ¢evresine ihata duvari, 3
adet kameriye, yesil alan gibi sosyal bahge diizenlemesi yapilmistir.

Halen 11 derslik, kiz 6grenci yurdu, bilgisayar Laboratuvari ve bir fen bilimleri
Laboratuvari, 1 kantin; acik basketbol, voleybol, badminton, fut sal mini futbol sahalar ile
hizmet vermektedir

2014- 2015 Egitim Ogretim y1li itibariyle 245 6grencimize 1 Miidiir 1 Miidiir
Basyardimcist, 2 Miidiir yardimeist, 16 Ogretmen, 2 hizmetli ve 1 memur ile gorev
yapmaktadir.

B. Yasal Yukumliliikler Ve Mevzuat Analizi

» Baazi Lise, Okul ve Fakiilte Mezunlarina Unvan Verilmesi Hakkinda Kanun
= Bilgi Edinme Hakki Kanunu

» Cocuk Koruma Kanunu

= Devlet ihale Kanunu

= Devlet Memurlari Kanunu

= Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun

= Elektronik imza Kanunu

» |l Ozel idaresi Kanunu
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= [lkégretim ve Egitim Kanunu

= jlkégretim ve Egitim Kanunu, Milli Egitim Temel Kanunu, Ciraklik ve Meslek Egitimi
Kanunu, Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda

= Kanunile 24.03.1988 Tarihli ve 3418 Sayil Kanunda Degisiklik Yapilmasi ve Bazi
Kagit ve Islemlerden Egitime Katki Payr Alinmasi Hakkinda Kanun

= ilkégretim ve Orta Ogretimde Parasiz Yatili veya Burslu Ogrenci Okutma ve Bunlara
Yapilacak Sosyal Yardimlara lligkin Kanun

= internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen
Suclarla Micadele Edilmesi Hakkinda Kanun

= s Kanunu

= Kamu Godrevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik
» Yapilmasi Hakkinda Kanun

= Kamu Gorevlileri Sendikalar Kanunu

= Kamu ihale Kanunu

= Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

» Kamu Kurum ve Kuruluglarina Bagl Okullarin Milli Egitim Bakanligina Devredilmesi ile
Bazi Kanunlarda ve Kanun Hukminde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasina Dair
Kanun

=  Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

» Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Rusvet ve Yolsuzluklarla Micadele Kanunu

= Memurlar ile Diger Kamu Goérevlilerinin Disiplin Cezalarinin Affi Hakkinda Kanun
= Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerine Bir Derece Verilmesi Hakkinda Kanun

= Memurlar ve Diger Kamu Goérevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun

= Mesleki Egitim Kanunu

= Millf Egitim Bakanligina Bagl Yuksek ve Orta Dereceli Okullar Ogretmenleri ile ilkokul
Ogretmenlerinin Haftalik Ders Saatleri ile Ek Ders Ucretleri Hakkinda Kanun

= Milli Egitim Bakanhginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
= Milli Egitim Temel Kanunu
= Okul Pansiyonlari Kanunu

= Ogrencilerle ilgili Bazi Basili Evrakin Milli Egitim Bakanliginca Hazirlanmasi,
Bastiriimasi ve Satilmasi Hakkinda Kanun

] (")gretmen__ve Egitim Uzmani Yetistiren Yiksek Ogretim Kurumlarinda Parasiz Yatili
veya Burslu Ogrenci Okutma ve Bunlara Yapilacak Sosyal Yardimlara lliskin Kanun

= Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun

= Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu

» Sendikalar Kanunu

» Tevhidi-Tedrisat Kanunu

= Turk Harflerinin Kabul ve Tatbiki Hakkinda Kanun

» Tarkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu(1)(2)

= Tirkiye'de Ogrenim Géren Yabanci Uyruklu Ogrencilere iliskin Kanun
» Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanun
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= Yabanci Dil Egitimi ve Ogretimi Kanunu

= Yatil Bélge ve Ozel Egitime Muhtag Cocuklara Mahsus Okullarda Déner Sermaye
Kurulmasina Dair Kanun

= Yiiksekdgretim Kanunu, Ciraklik ve Meslek Egitimi Kanunu, ilkégretim ve Egitim
Kanunu, Milli Egitim Temel Kanunu, Ciraklik ve Meslek Egitimi Kanunu,

= Milli Egitim Bakanhginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile 14.09.2011Tarihli ve
3418 Sayili Kanunda Degisiklik Yapilmasi ve Bazi Kagit ve islemlerden Egitime Katki Payi
Alinmasi Hakkinda Kanun ile Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanunda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

BAKANLAR KURULU KARARLARI

e Dokuzuncu Kalkinma Plani Stratejisi (2007—-2013)Hakkinda Karar
e Hizmet Alimi Suretiyle Tasit Edinilmesine iligkin Esas ve Usuller

e Kamu Kurum ve Kuruluglarinca Yapilacak Norm Kadro Calismalarinda Uyulacak
Usul ve Esaslar

e Kurumlarin Eleman Yetistirmek Uzere Actiklari Mesleki Okullarda Gorev Alacak
Ydnetici ve Ogretmenlere Uygulanacak Ders ve Ek Ders Saatlerine lliskin Esaslar

. Milli Egitim Bakanlh§ Tasra Teskilatinda, ingilizce Dil (")g.reticiligi ve Bilgisayar
Ogreticiligi Gorevlerinde Kismi Zamanl Gegici Personel Istihdami ile Bu Personele
Odenecek Ucretlere lliskin Karar

e Milli Egitim Bakanligi Tasra Teskilatinda Ogretmen Ihtiyacinin Karsilanmasi
Bakimindan Alanlar Bazinda Ogretici Gorevinde Kismi Zamanli Gegici Personel
Istihdami lle Bu Personele Odenecek Ucretlere lliskin Karar

e Millt EGitim Bakanlgi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine
lliskin Karar

 Millf E@itim Bakanhgina Bagl Bazi Okullarda Gorevlendirilecek Yabanci Uyruklu
Ogretmenlerin Sozlesmeli Calistiriimalari Hakkinda Esaslar

e Sodzlesmeli Personel Calistiriimasina iligskin Esaslar

C. Faaliyet Alanlari, Uriin ve Hizmetler

Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi
Sinav isleri

Sinif gegcme igleri

Ogrenim belgesi

Personel igleri

Ogrenci davraniglarinin degerlendirilmesi
Ogrenci sagligi ve givenligi

Okul cevre iliskileri

Rehberlik

Mezunlar (Ogrenci)

AN N NN Y N N N NN
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AR-GE Caligmalari

Bakim onarim igleri

Cevre dlzenlemesi ve dogala ¢evreyi koruma
Kulturel ¢calismalar

AN NN

Spor faaliyetleri

D. Paydas Analizi

Paydaslar, kurumumuzun sagladigi iirlin ve hizmetlerden yararlanan, faaliyetlerinden
dogrudan ve dolayl bir seklide etkilenen veya kurumumuzu etkileyen kisi, grup ve
kurumlardir.

1. i¢ Paydaslar: Kurulustan etkilenen veya kurulusu etkileyen kurulus igindeki kisi, grup veya
kurumlardir.
2. Dis Paydaslar: Kurulustan etkilenen veya kurulusu etkileyen, kurulus disindaki kisi, grup
veya kurumlardir. D1 Paydaslar1 temel ortak ve stratejik ortak olarak ayirmakta fayda vardir.
a. Temel Ortaklar, kurumun faaliyetlerini yiriitiirken higbir zaman ayrilamayacagi, isbirligi
yapmak zorunda oldugu paydaslaridir.
b. Stratejik Ortaklar, kurumun vizyonuna ulagabilmesi i¢in goniillii olarak isbirligi yaptig
paydaslandir.

Bu tanimlamalar ¢er¢evesinde gruplandirilan paydaslar asagida tablolastirilmistir.

I¢ Paydaslar

HiZMET TEMEL STRATEJIK

ALANLAR ORTAK ORTAK TEDARIKCI

PAYDAS LIDER CALISANLAR

Il Milli Egitim
Midiirligi

Ogretmenler v

Ogrenciler v

Veliler v

Okul Aile
Birligi

Egitim Vakfi v

Memurlar v v

Destek
Personeli
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D1s Paydaslar

HiZMET TEMEL STRATEJIK
ALANLAR ORTAK ORTAK

PAYDAS LIiDER CALISANLAR

TEDARIKCI

Yerel
Y Onetimler v v

Medya v

Universiteler v v

Sivil Toplum
Orgiitleri v

Paydas Hizmet Matrisi

Sosyal
Yatinnm  kiiltiirel ve  Hizmetigi

PAYDAS Egitim

HIiZMET ve . " Rehberlik
MATRISI Ogretim Donanim sportif Egitim Savunma

etkenlikler

Milli Egitim
Midiiri

Ogretmenler

(%)
(%)
[\
[\ )
—_
(%)

Ogrenciler
Veli
Okul Aile Birligi
Egitim Vakfi
Memurlar

Destek Personeli

Yerel Yonetimler
Medya
Universiteler

N[N [|W [N — W (N |W|Ww
= N[ = [ WIN =[N = =D
—_— N[ = [N = = [ DN = [ W[ N
== (=N N == =N N] N
—_— = = N = = W N W W
ol e el e B B e B NS I O
el Bl R Bl el e e e B B
el Ll el il el S R R O R R N \O T B O

Sivil Toplum
Kuruluslari

[\
—
o
—
—
[
—
[

(3) Cok giiclii (2) Orta derecede iliskili (1) Dusiik derecede iliskili
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Paydas Beklentileri

Okulumuzun paydaglart Ogrencilerimizin ¢agin gereklerine gore; egitimli, ahlakli
vatanini milletini seven milli ve manevi degerlerimizi benimseyen bireyler olarak yetigsmesi.

E. Kurum ici ve Dis1 Analizi

Orgiitsel Yapi

Okul Tegkilat Semasi:

| Miidiir |

Ogretmenler Rehber Ziimre Okul-Aile
Biiro Yardimci

Miudiir

Simaf
Kurullar

Komisyonlar
Ogrenci
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KURUL/KOMIiSYON
ADI

Okul/Kurumlarda Olusturulan Birimler:

GOREVLILER

GOREVLERI

OGRETMENLER
KURULU

Okulun tim
Ogretmen ve
1darecileri

a) Bir 6nceki toplantida alinan kararlarin degerlendirilmesi,
b) Ogretim programlarmin uygulanmast,

¢) Okulda ve ¢evrede Tiirkgenin dogru, giizel, etkili ve kurallarina
uygun olarak kullanilmasi,

¢) Atatlirkgiiliik ile ilgili konularin derslerde islenisine iliskin
hususlar,

d) Egitim ve &gretim etkinliklerinin diizenli yiiriitilmesi,

e) Istenen basari diizeyine ulasamayan &grencilerin yetistirilmesi
i¢in alinacak onlemler,

f) Ogrencilerin basar1, devam ve devamsizlik, 6diil ve disiplin
durumlariin degerlendirilmesi,

g) Yapilacak proje ¢alismalart,

&) Kurullar ve komisyonlarla ilgili isler,

h) Okul veya kurum ve cevre iligkileri,

1) Kardes okul uygulamalari,

1) Yurt ici ve yurt diginda diizenlenecek bilimsel, sosyal, kiiltiirel,
sanatsal ve sportif etkinlikler ve yarigmalar,

j) Bakanlik emirleri ve ilgili mevzuatin degerlendirilmesi,

k) Mezunlarin izlenmesi,

1) Toplam kalite yonetimi, okul gelisim ve yonetim ekibi
caligmalari ile stratejik planlamaya iligkin is ve islemler,

m) Genel denetim sonuglari,

n) Nobet uygulamalari,

o) Personel ve 6grenci kilik ve kiyafetleriyle ilgili hususlar,
0) Yerel, ulusal ve uluslararasi yapilan siav ve yarisma
sonuglarmin degerlendirilmesi,

p) Ogrenci kuliip ve topluma hizmet calismalari,

r) Rehberlik ve psikolojik danigsma faaliyetleri,

s) Ziimre toplantilart,

s) Unitelendirilmis y1llik planlar ve ders planlar,

t) Okul kiiltiirti olusturulmasi galismalari,

ve benzeri konular giindeme alinarak goriisiiliir.

_ SUBE
OGRETMENLER
KURULU

Subede derse
giren
Ogretmenler,
ilgili miidiir
yardimecis1 ve
rehber 6gretmen

Ogrencilerin egitim 6gretim faaliyetlerini goriiserek gerekli
onlemleri alir. Smif 6gretmenleri arasinda isbirligi ve
koordinasyonu saglar.

_ ZUMRE
OGRETMENLER
KURULU

Ayni dersi
okutan
Ogretmenler

a) Bir 6nceki toplantiya ait ziimre kararlarinin uygulama
sonuglarinin degerlendirilmesi ve uygulamaya yonelik yeni
kararlarin alinmasi,

b) Egitim ve dgretim ile ilgili mevzuat, Tirk Milll Egitiminin
genel amaglari, okulun kurulus amaci ve ilgili dersin programinda
belirtilen amag ve agiklamalarin okunarak planlamanin bu
dogrultuda yapilmas,

¢) Ogretim programlarinda yer almasi gereken Atatiirkgiiliikle
ilgili konular tizerinde durularak ¢aligmalarin buna gore
planlanmasi,

¢) Ogretim programinda belirtilen kazanim ve davranislar dikkate
alinarak derslerin iglenisinde uygulanacak 6gretim yontem ve
teknikleri ile bunlarin uygulama seklinin belirlenmesi,

d) Unite veya konu agirhiklarina gore zamanlama yapilmast,
iinitelendirilmis yillik planlar ve ders planlarinin hazirlanmast,
uygulanmasi ve degerlendirilmesine iliskin hususlarin
goriisiilmesi,

e) Diger ziimre veya boliim 6gretmenleriyle yapilacak is birligi
esaslarinin belirlenmesi,

f) Bilim ve teknolojideki gelismelerin, derslere yansitilmasini
saglayici kararlar alinmasi,
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g) Derslerin daha verimli islenebilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan kitap,
arac-gere¢ ve benzeri 6gretim materyalinin belirlenmesi,

g) Okul veya kurum ve ¢evre imkanlarinin degerlendirilerek,
yapilacak deney, proje, gezi ve gbzlemlerin planlanmasi,

h) Ogrenci basarisinin lgiilmesi ve degerlendirilmesinde ortak bir
anlayisin, birlik ve beraberlige yonelik belirleyici kararlarin
alinmasi,

ZUMRE 1) Resim, Miizik, Beden Egitimi dersleri ile uygulamali nitelikteki
OGRETMENLER diger derslerin degerlendirilmesinde dikkate alinacak hususlarin
KURULU tespit edilmesi; sinavlarin sekil, say1 ve siiresi ile iirtin
degerlendirme 6lciitleri ile puanlarinin belirlenmesi,
i) Ogrencilere verilecek proje ve ddev konularinin seciminde;
6gretim programlari ile okul veya kurum ve gevre sartlarinin goz
oniinde bulundurulmasi,
j) Ogrencilerin okul iginde, Ogrenci Segme Sinavinda, ulusal ve
uluslararasi diizeyde katildiklari gesitli sinav ve yarigmalarda
aldiklar1 sonuglara iligkin basari ve basarisizlik durumlarmin ders
bazinda degerlendirilmesi
Madde 46 - Rehberlik ve psikolojik danigsma hizmetleri yiiriitme
komisyonu asagidakigdrevleri yapar :
a) Rehberlik ve psikolojik danigsma servisince hazirlanan yillik
Okulun tiim program ve yiiriitme planini inceler, bu konudaki goriislerini
idarecileri, her | bildirir. Uygulanmast i¢in gerekli onlemleri karara baglar.
smif seviyesini | b) Rehberlik ve psikolojik danigma hizmetlerinin yiiriitiilmesi
temsilen birer | sirasinda hizmetlere iligkin ¢aligmalar1 ve ortaya ¢ikan sorunlari
sinif rehber Inceler, degerlendirir ve bunlarin ¢dziimiine iliskin onlemleri
PSIKOLOJIK ogretmeni, okul | belirler.
DANISMA VE aile birligi c¢) Egitim ortaminda; 6grenciler, aileler, yoneticiler, 6gretmenler
REHBERLIK temsilcisi, ve psikolojik danigsmanlar arasinda saglikli ve uyumlu iligkiler
HiZMETLERI disiplin kurulu | kurulabilmesi i¢in gerekli 6nlemleri goriisiir ve yapilacak
YURUTME temsilcisi, calismalari belirler.
KOMISYONU ogrencileri d) Yonlendirmeye iligkin egitsel ve mesleki rehberlik
temsilen bir calismalarinda ve 6grencileri yonlendirmede, okuldaki egitim-
Ogrenci ve ogretim etkinlikleri ile egitsel etkinliklerden karsilikli olarak
okulda gorev yararlanilabilmesi i¢gin gerekli dnlemleri ve ¢alismalar belirler.
yapan rehber e) Yapilacak ¢alismalarda birey, aile, ilgili kurum-kuruluslara
Ogretmenler yonelik iletisim ve is birligine iliskin 6nlemleri belirler.

Psikolojik danigmani bulunmayan egitim-6gretim kurumlarinda
gerektiginde rehberlik ve arastirma merkezinden bir uzmanin bu
komisyona katilmasi saglanir.
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Insan Kaynaklar:

Ogretmen IThtiya¢ Durumu ve Dagilimi

Adi soyadi !: E‘
E
1 [l Miidiir Din Kiltiri | 1 /4 X |X
2 | Hasan OZTURK é\:z;:rrd‘ Din Kiiltiiri | | /4 X |x
3 Ahmet SAL Miidiir Yrd. | Tarih 1/4 X X
4 Nursen OZEK Mdr. Yrd. Kimya 1/4 X X
5 Hlya CAM Ogretmen | Rehberlik | 9/2 X X
6 Hiiseyin OZBAY Ogretmen | Edebiyat 1/4 X X
7 SafiyeBASTURIC Ogretmen | Edebiyat 1/2 X X
8 |Pmar KAPANKAYA Ogretmen Edebiyat 2/2 X |x
9 | Miislim KOROGLU Oretmen Matematik |1 /4 X |x
10 | Liitfi KARADEMIR Oretmen Matematik |1 /4 X |x
11 | Sinem Duman OZTURK Ogretmen Matematik | 4/3 X |x
12 | Siikkrii KOCABAY Opretmen Fizik 1/4 ¢ X
13 | Aydin COSKUN Ogretmen Cografya 1/4 X |x
14 | Adil AKTAS Ogromen | BivOloii |81 X |x
15 | Serap SEN Ogretmen | Felsefe 1/4 X [x
16 [SEEUEEERIREE AN Orctmen | Almanca | 2/2 X |X
17 e Ogretmen | Tarih 1/4 X [X
18 | Erdal YILMAZ Ogretmen | ingilizce 13 X |X
19 |Kemal GOZUPEK Ogretmen | Kimya 6 /1 X |x
20 | Giiven AGCA Ogremen | Pt 213 X [x
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Ogretmenlerin Mesleki Gelisim Diizeyi

yillk il Son AdE Yapu
Asogatn g L ok agnie TR0 e
e“ssl.?“ tos;lztl'm siiresi cezalar ve Kitaplar

| |Metin OZDEMIR 4 750
) Hasan OZTURK v 850
3 | Ahmet SAL v 210
4 Nursen OZEK 4 148
5 | Hilya CAM v 56
6 Hiiseyin OZBAY v 238
- | Safiye BASTURK 4 228

Pinar KAPANKAYA v 96
9 | Miisliim KOROGLU v 254
10 |Liitfi KARADEMIR v 160
11 |Sinem Duman OZTURK s o 76
12 | Siikrii KOCABAY v 114
13 | Aydin COSKUN v 218
14 | Adil AKTAS v 20
15 | Serap SEN v 162
16 |Seclahattin YURTTAS v 230
17 | Giilfe YILMAZ 4 153
18 |Erdal YILMAZ 4 129
19 |Kemal GOZUPEK . 253
20 |Giiven AGCA v 1 240
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Ogretmen ve yoneticilerin katilmis olduklari hizmet ici egitimler

OGRETMENLER

< ) [
>" ,_] o= >_‘ vl
HIZMET iCi | & i i 5 SR 3 <l z = v
EGITIMLER | 2 Y dl2|zl 2l 2| g |2 5 N | B
AEEREIREIEIR IR S|4 2 923 |5 <
N| < | D Ol 2| & M 3 Ol = 5 |R| Y
SOW'OS«.smée Qéaumzzﬁdow
=l 2| B8 | 8| 2| B| @ = g = | <|HBE|Eg5|5 |©O] <
= g E o Z:' 8 b *cEs‘ @ dm} o H 5 -s — S o _ = =
o0 2| £ | B|B|2| 5| |l 2|5 ENS| > 8| &8 8|5 |2
2E<mewm§»—1m€w<ﬂ<&‘3g@5§8
Stratejik
Planlama X | X X
Semineri
Egitim
kurumlarinda
su¢ ve siddeti 2 %
Onleme
Egitimde Yeni
Yaklagimlar x| X %
Yonetimde Yeni
Yaklagimlar
Inceleme ve
sorusturma
teknikleri
Liderlik ve X
girisimcilik
Okul X | X X
yoneticileri
Fatih Projesi

teknoloji ve
egitim liderligi

TEFBIS projesi

Kiz
Cocuklarmin
Okullasmasinin
Arttirilmasi

Egitim
Y Onetimi X

Web Tasarimi

Rehberlik
egitimi X|X| X | X|X|X|X|X|X|X]| X |[X]|X]|X X[ X |X [X |X
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Etik Egitimi

Ozel Egitim

Okul Saglig

Okullarda ik
Yardim

Bilgisayar ve
Internet
Kullanimi

Demokratik
vatandaglhk ve
insan haklar

Sivil Savunma

Akran
Arabuluculugu

Sinav Kaygisi

letisim
Becerileri

0-18 Yas Aile
Egitimi

7-19 Yas Aile
Egitimi

Acikégretim
Kurumlarz
Isleyisi

Pansiyon
Yonetimi

Erozyon ve
Cevre Egitimi

Belletici
Ogretmen
Egitimi

I:ntel Gelecek
I¢in Egitim
Programlar

Yonetimde Yeni
Yaklasimlar

Ogretim
Programlarinin
Yayginlastirilma
st
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Okul/Kurumun Teknolojik Altyapisi:

Arag-Gerecler

2011

2012

2013

2014

Ihtiyac

Bilgisayar

[\
\S]

N
(\S]

15

Yazici

N

Tarayici

Tepegoz

Projeksiyon

Televizyon

Internet baglantis

Fen Laboratuvari

Bilgisayar Lab.

Fax

Video

DVD Player

Fotograf makinasi

Kamera

Okul/kurumun Internet sitesi

[l K=l Ll KX N ANY Il Kan il N S R IEN | Ko ) Il D @)

Rl e Kl B Ll Kenll [l NS R DN | Fo N i el o)

[l k=) k=) kel Kl Ll Kanll [l SR RO, § O R

Personel/e-mail adresi orani

[\
()

\®}
e

Rl—lololoN|~|o|~|Nxa|=|~|un|T

(o}
=

Diger arag-geregler

Diziistii Bilgisayar

[\

[\

[\

Fiziki Altyap:

Okul/Kurumun Fiziki Altyapisi:

Fiziki Mekan

Var

Yok

Adedi

Ihtiyac

Aciklama

Ogretmen Calisma
Odas1

X

1

Ekipman Odas1

Kiitiiphane

Rehberlik Servisi

Resim Odasi

Miizik Odasi

Cok Amacli Salon

Ev Ekonomisi Odasi

Is ve Teknik Atdlyesi

Bilgisayar laboratuari

B B BT B

Yemekhane

Spor Salonu

i

Otopark
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Spor Alanlari

Kantin

Fen Bilgisi Laboratuvari

Atelyeler

Boliimlere Ait Depo

Bolim Laboratuvarlar

Bolim Yonetici Odalart

Boliim Ogrt. Odasi

Teknisyen Odasi

o B B ] B

Boliim Dersligi

Mali Kaynaklar

Okul/Kurum Kaynak Tablosu:

Kaynaklar

2010

2011

2012

2013

2014

Genel Biitge

175000,00

200000,00

210000,00

250000,00

300000,00

Okul Aile Birligi

13500,00

13200,00

12462,75

6801,22

5204,10

Ozel idare

Kira Gelirleri

Doner Sermaye

Vakif ve Dernekler

Di1s Kaynak/Projeler

Diger

TOPLAM

188500,00

213200,00

222462,75

256801,22

305204,10
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Okul/Kurum Gelir-Gider Tablosu:

YILLAR 2012 2013 2014
HARCAMA KALEMLERI | GELIiR | GIDER | GELIR | GIDER | GELIR | GIDER
Temizlik
9.975,00 10150,00 15.250,00
Kii¢iik onarim
5.200,00 8.450,00 10.750,00
Bilgisayar harcamalari
5.650,00 7.250,00 8.250,00
Biiro makinalar1 harc.
4950,00 5.200,00 5.250,00
Telefon-TTNET
950,00 1.100,00 1543,00
Yemek
750,00 2090,00
Sosyal faaliyetler
222462,75 2050,00 256801,22 2 356,00 305204,10 5.150,00
Kirtasiye
3.340,00 4.350,00 12000,00
Pansiyon
172450,75 198000,22 214121,10
Yakacak
11977,00 10.575,00 15000,00
Elektrik
5250,00 7.620,00 10.500,00
Su
670,00 1.000,00 5.300,00
Ogrenci SGK Giderleri
GENEL
222462,75|222462,75|256801,22 | 256801,22 | 305204,10 | 305204,10
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SWOT ANALIiZi

Giiclii Yonler

Zayif Yonler

Okulumuzun Anadolu  Lisesi

olmas1 dolayisiyla Ggrencilerin

sinavla segilerek okula gelmesi

Dinamik, donanimli ve Ozverili bir
Ogretmen kadromuzun olmasi
Okulumuzun diger egitim - Ogretim
kurumlariyla isbirligi i¢inde olmasi

i1 ve Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerinin
destegi

Egitim diizeyi yliksek ve egitime 6nem
veren veli sayisinin fazla olmasi
Ogrencilerin  gelecege yonelik  bir
hedeflerinin bulunmasi

Isbirligine ve proje iiretimine acik
ogrencilerin bulunmasi

Okul paydaslar1 arasinda saygiya
dayanan  paylasimli  bir  iliskin
bulunmas1

Yerel yoneticilerin ve sivil toplum
orgiitlerinin destegi

Sosyal sorumluluk bilincine
ogrencilerin bulunmasi

Fiziki donanima sahip bir rehberlik
servisinin bulunmasi

sahip

Kapali1 spor salonunun olmamasi
Tam giin egitim yapilmasindan

dolay: kiiltiirel ve sportif faaliyetlere)
yeteri kadar zaman ayrilamamasi
Fiziki kapasite olarak okulumuzun
binasinin yetersiz olmasi.

Bakanlikga  saglanan  yardimci
personel sayisinin yetersiz olmasi
Mezun Ogrencilerle yeterli iliski
kurulamamasi

Okul kiitiiphanesinin olmamasi

Sozel ve dil alanlarinin agilamamasi.

Firsatlar Tehditler
1. Oklun sehir merkezine yakin olmasi. Televizyonlardaki siddet goriintiileri
e Egitim konusunda toplumun gelisen .
bilinci Okul cevresinde olumsuz
® SlVll - .toplum kuruluslarlnln egltlme davranlslara Sahip genglerin
destedi. bulunmasi

Universitelerle isbirligi yapma imkani
bulunmasi.

Okulun yakinlarinda baska okullarin
da bulunmasi.

Toplu tasima ulasim
im]?am

araclariyla

Bazi ailelerin ekonomik durumu
Personel maaslarinin ve iicretlerinin
az olmasi

Yogun biirokratik iglemler

Egitime ayrilan biitge yetersizligi
Ozel Okullarin dgrenci iizerindeki

sosyal baskist.
Egitim  projelerinin  ve
sisteminin sik sik degismesi

Simav
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PEST ANALIZI

Politik ve Yasal Etmenler

Ekonomik ve Cevre Degiskenleri

flge, il ve bakanlik stratejik planlarinin
incelenmesi,

Yasal yiikiimliiliiklerin belirlenmesi
Personelin yasal hak ve sorumluluklari,
Yasal gorevler,

Olusturulmasi gereken kurul ve
komisyonlar,

Okul ¢evresindeki politik durum,
Politik gelismelerin toplumda biraktigi
izler

Okulun bulundugu ¢evrenin ve 6grenci
velilerimizin genel gelir durumu,

Is imkanlar,

Okulun gelirini artiric1 unsurlar
Okulun giderlerini artiran unsurlar,
Tasarruf saglama imkanlari,

Issizlik durumu,

Mal-iiriin ve hizmet satin alma
imkanlari,

Kullanilabilir gelirler.

Sosyal-kiilturel ¢cevre degiskenleri

Teknolojik cevre degiskenleri

Kariyer beklentileri,

Ailelerin ve 6grencilerin bilinglenmeleri,
Aile yapisindaki degismeler (Genis
aileden cekirdek aileye gecis, erken yasta
evlenme vb.)

Niifus artisi,

Go6¢ durumu,

Niifusun gruplara gore dagilimu,

Dogum ve 6liim oranlari,

Hayat beklentilerindeki hizli degisimler
(hizl1 para kazanma hirsi, lilks yasama
diiskiinliigii, kirsal alandan kentsel alana
taginma istegi)

Beslenme aligkanliklari

MEB teknoloji kullanim durumu,
E-Devlet uygulamalari,

E-Ogrenme internet olanaklari,
Okulumuzun sahip olmadig1 teknolojik
araglar,

Teknolojik araglarin kazanilma
thtimali,

Calisan ve 0grencilerin teknolojik
kapasitesi,

Ogrencilerin ve ¢aliganlarin sahip
oldugu teknolojik araclar,

Teknoloji alaninda gelismeler,
Okulumuzun yeni araglara sahip olma
imkani,

Teknolojinin egitimde kullanimi.

Ekolojik ve dogal cevre degiskenleri

Etik ve ahlaksal degiskenler

Hava ve su kirlenmesi,

Cevremizdeki ormanlarin durumu,
Topragin yapist,

Bitki ortiisii,

Dogal kaynaklarin korunmasi i¢in yapilan
caligmalar,

Cevremizde yogunluk gosteren
hastaliklar,

Hava olaylari,

Dogal afetler.

Orf ve adetlerimiz,
Teamiiller,

Toplumumuzun inag yapist,
Dinsel ve ahlaki hayat boyutu,
Toplumumuzun beklentileri,
Etik kurallar
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. 3.BOLUM |

GELECEGE YONELIM

A.Misyon, Vizyon ve Temel Degerler

Biz Niksar Anadolu Lisesi olarak, Yaratici ve ozgiirce diisiinen, 6grenmeyi ogrenen,
ogrendiklerini davranisa doniistiirebilen, rekabetci, ekip c¢alismasina inanan, ulusal ve
evrensel degerlere bagl, her alanda basaryt hedefleyen, siirekli gelismeye inanan
ogrencilerimizi tiniversiteye ve gelecege hazirlamak,; ¢alisanlarimizi demokratik bir iletisim
ortaminda en yiiksek verimlilige ulastirmak icin variz.

Verdigimiz egitim ogretim hizmetleriyle ilimizde en iyi olmaya devam ederek
iilkemizde ornek okul olma

Akilcilik ve bilimsellik
Basart

Toplumsal yararhilik
Ozgiiven sahibi
Disiplinli

Yenilikci

Isbirligi yapan
Nitelikli

Cagdas

Giivenilirlik

Sevgi ve hosgorii
Osrencilere mesleki bilgi ve beceri kazandirma

ANANE N NN NN N NN




B. Tema, Amac, Hedef ve Tedbirler

Niksar Anadolu Lisesi

Stratejik Yonelim Tablosu

TEMA 1 TEMA 2
EGITIM-OGRETIM KURUMSAL KAPASITE

Egitime Erisim insan Kaynaklari

Akademik Basari Fiziksel Altyapi

Sosyal, Kulturel, Sportif
Faaliyetler

Ar-Ge Calismalan

Rehberlik

Hayat Boyu Ogrenme

TEMA-1 EGITiM OGRETIM

1.1 Egitime Erisim
Mevcut Durum

Okulumuz 4567 metrekarelik arsa tlizerine kurulmus olup “L “ tipi hizmet binasi
bulunmaktadir.
2006 yilinda Milli Egitim Bakanlhigi ve CYDD'nin imzaladigi protokolle beraber okulumuza 88
kigilik kiz 6grenci yurdu yapilmigtir. Kiz Ogrenci yurdumuz okulumuz ve ilgemiz kiz é6grencilerine
hizmet vermeye devam etmektedir. Okulumuz 11 derslik, 2 Fen laboratuvan, 1 kiitiiphane, 1
kantin; acgik basketbol, voleybol, mini futbol, badminton, futsal sahalan ile hizmet vermektedir.
2014- 2015 Egitim Ogretim yili itibariyle 245 égrencimiz ve 1 Miidiir,1 Miidiir Bagyardimcisi, 2
Miidiir yardimcisi, 16 Ogretmen, 2 hizmetli gérev yapmaktadir.

Yapilan Calismalar

Bahge Diuizenleme c¢aligmalari.

Destekleyici ve hazirlayici kurslar.

Sosyal ve Kkiiltiirel etkinlikler.

Sportif faaliyetler.

Okul tanitim calismalari.

Oryantasyon egitimi.

Okulun fiziki altyapisini tamamlama ¢alismalari.

Personel konusundaki yetersizlikleri tamamlama ve 6gretmen paylasimi ¢alismasi.
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TEMA-1 EGITIM OGRETIM

Stratejik Yonelim

STRATEJIK AMAC 1.1.

Egitim ve 6gretime ihtiya¢ duyan tiim bireylerin ve gruplarin tarafsizlik ve
esitlik cergevesinde egitim- 6gretim hizmetlerine katilmalar1 ve tamamlamalar1 i¢in
ortam ve imkan saglamak.

Stratejik Hedef 1.1.2.

Plan donemi sonuna kadar 6rgiin ve yaygin egitim ve dgretimin her kademesinde
tiim bireylerin katilimini artirmak ve tamamlamasini saglamak.

1.1.1. Siirekli Devamsizlik yapan 6grenci
say1st

- 1 - - - -

1.1.2. Okulu terk eden 6grenci sayis1 - - - - - -

23;135 1 Orgilin 6gretimi tamamlayan 6grenci a4 57 58 63 63 63

1.1.4. Orgiin dgretimi terk eden dgrenci
say1st

Faaliyet / Projeler

F.1.1.1. Mesleki egitime karsi toplumsal farkindahigr artirmaya yonelik seminer, konferans,
brosir vb. calismalar yapilacak.

F.1.1.2.Yerel yazili ve gorsel basinda mesleki egitimin énemini anlatan kamu spotu, haber
ve programlarin yapilmasi saglanacak.

F.1.1.3. Devlet ve 6zel saghk kurumlari, sivil toplum kuruluslari ve Universite ile isbirligi
yapilacak.

F.1.1.4. Mesleki Egitimi Yayginlastirma icin okul tanitimlari yapilacak.

F.1.1.5.Saghkli ve bilingli yasama konusunda tiim yurttaslara bilgilendirme calismasi
yapilacak.
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EYLEM PLANI

Faaliyet /
Projeler

F.1.1.1.

Yillar

2015

Aylar

2016

2017

2018

2019

ilgili Bolim

Egitim Calismasi

Maliyet

1000 TL

F.1.1.2.

2015

2016

2017

2018

2019

Sosyal ve Kltirel
Faaliyetler

200 TL

F.1.1.3.

2015

2016

2017

2018

2019

Sosyal ve Kltirel
Faaliyetler

500 TL

F.1.1.4.

2015

2016

2017

2018

2019

Egitim Calismasi

500 TL

F.1.1.4.

2015

2016

2017

2018

2019

X | X [ X | X [ X | X [ X |X [X |X [X|X[X|X[X|X[X|X|[X|X|[X|X|[X]|X|X

X |IX [ X | X [ X | X [ X |X [X |X [X|X[X|X[X|X[X|X|[X|X|[X|X|[X]|X|X

XX | XX |X|X[X|X|X[X|X[X|X|X[X|X[X|X|X[X|X|X|X|X|[X

X | X [ X | X [ X | X [ X |X [X |X [X|X[X|X[X|X[X|X|[X|X|[X|X|[X]|X|X

X |IX [ X | X [ X | X [ X |X [X |X [X|X[X|X[X|X[X|X|[X|X[X|X[X]|X|X

X |IX [ X | X [ X | X [ X |X [X |X [X|X[X|X[X|X[X|X|[X|X[X|X|[X]|X|X

X [ X [ X | X | X [X [X [X |X |[X [X [X |X|X|X[X[X|X|X|X[X[X|X|X|X

XIX[|X|[X|X|X[X|X|X[X|X[X|X|X[X|X[X|X|X[X|X|X|X|X|X

Egitim Calismasi

300 TL
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1.2. Akademik Basar1

Mevcut Durum

Okulumuz, TEOG Sinavlari sonuglarina gore Fen Lisesi’nden sonra en yiiksek puanla 6grenci
alan bir okuldur. Mesleki Bilginin kazanilmasina azami derecede 6nem verilmektedir. 11. ve 12
smiflar haftanin belirli giinlerinde uygulamaya katilmaktadirlar.

Yapilan Calismalar
- Okul kurslari( Tiim smiflara hafta i¢i ve hafta sonu)
- Okul deneme sinavlari
- Son smiflar agirlikli olmak {izere tiim siiflara rehberlik servisi tarafindan verimli ders
caligma teknigi ve test cozme teknikleri hakkinda egitim
- Aile ve veli ziyaretleri

Stratejik Yonelim

STRATEJIK AMAC 1.2.1:Ogrencilerin akademik basarisini artirmak

STRATEJIK HEDEF 1.2.1:Ogrencilerin agirlikli not ortalamalarini artirarak
tesekkiir ve takdir belgesi alan 6grenci sayisini artirmak

Performans Gostergeleri | Mevcut Durum | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

Takdir Alan Ogrenci %37 %38 | %39 | %40 | %41 | %42

Tesekkiir Alan Ogrenci %47 %438 %49 | %50 | %51 | %52
FAALIYETLER:

1) Sinif gegme ve sinav yonetmeligi hakkinda 6grencilerin bilgilendirilmesi
2) Yaprak test calismalari

3) Deneme sinavlar1 yapilmasi

4) Dal se¢imi ile ilgili rehberlik yapilmasi

5) 9. siniflara oryantasyon ¢aligmalarinin yapilmasi

6) Planl1 ve verimli ders ¢alisma konusunda 6grencilerin bilgilendirilmesi
7) Hazirlik kurslar

8) Aile egitimi seminerlerinin yapilmasi

9) Egitim Koglugu
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PERFORMANS YILLAR

GOSTERGESI 2016 2017
Smif gegme ve  smav | 230 245 256 267 272 272
teknikleri konusunda

bilgilendirilen Ogrenci sayis1

Yapilan deneme sinavi sayist 4 6 8 10 12
Alan se¢imi ile ilgili yapilan 1 2 3 4 5
seminer sayist

9.Smiftaki  ders  ge¢me 1 2 3 4 5
sisitemi ile ilgili seminer

Agilan hazirlik kurslar1 sayisi 1 1 1 1 12
Smif  velilerine  yapilan 2 3 4 5 6
toplantilarin sayisi

Aile egitimine katilan - 100 120 140 160

velilerin say1s1

STRATEJIK AMAC 1.2.2:Universiteyi kazanan dgrenci sayisin1 artirmak

STRATEJIK HEDEF 1.2.2:Ogrencilerin YGS-LY'S puanlarini artirarak daha ok
Ogrencinin liniversiteye gitmelerini saglamak

Performans Gostergeleri | Mevcut Durum | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

Universiteyi Kazanan %64 %65 | %66 | %67 | %68 | %69
Ogrenci Sayisi

FAALIYETLER:

10)YGS, LYS ve KPSS Sinav sistemi, konularinda 6grencilerin bilgilendirilmesi
11) Universite ve mesleklerin tanitilmasi
12) Tercih doneminde 6grencilere rehberlik edilmesi
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STRATEJIK AMAC 1.2.3:0grenci devamsizligini azaltmak

STRATEJIK HEDEF 1.2.3:Devamsizlik nedeniyle sinif tekrar1 yapan ve okuldan
ayrilmak zorunda kalan 6grencilerin sayisini azaltmak

Performans Gostergeleri | Mevcut Durum | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

Devamsizlik Nedeni ile
Sinif Tekrar1 Yapan %0l %0 %0 %0 %0 %0

Ogrenci Sayis1

FAALIYETLER:

13)Devamsizlik nedeni anketleri diizenleyip sonuclarinin degerlendirilmesi
14) Devamsizlig1 fazla olan 6grenci velileri ile goriigiilmesi

15) Devamsizliklar telefon(sms) ve mektupla velilere bildirilmesi

16) Devamsizlik yapan 6grencilerin rehberlik servisine yonlendirilmesi

17) Devamsizlig1 az olan 6grencilerin odiillendirilmesi

PERFORMANS GOSTERGESI:

Devamsizlik nedenleri anketinin uygulandig1 6grenci sayisi
Yonetmelik konusunda bilgilendirilen 6grenci sayisi
Gortistilen veli sayis1

Ailelere gonderilen mektup ve mesaj sayisi

Rehberlik servisine yonlendirilen 6grenci sayisi
Devamsizligi az oldugu i¢in odiillendirilen 6grenci sayisi
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EYLEM PLANI

Faaliyet /
Projeler No

Yillar

Aylar

6

7

[
o

11

12

ilgili B6liim

Maliyet

2015

2016

2017

2018

2019

X | X | X [ X [X

Akademik Basari

50tl

2015

2016

2017

2018

2019

X | X | X | X | X [X [X [X [X|[X

Akademik Basari

2015

2016

2017

2018

2019

XX |IX | X [X [X [X [X[X|X|X|X|X|[X[X

X IX | X | X [X [X [X [X [X|X|X|X|X|[X|[X

X [ X | X | X | X [X | X |X |X [X

X |IX |X | X | X [X [X [X [X[X

X [ X | X | X | X [X | X |X |X [X

X | X [X | X [ X

X |IX | X | X | X [X [X [X [X[X

X | X | X | X | X [X [X [X [X[X

Akademik Basari

2015

2016

2017

2018

2019

Akademik Basari

2015

2016

2017

2018

2019

Akademik Basari

100 tl

2015

2016

2017

2018

2019

X [X [ X | X | X [X [X [X [X [X [X|X|X|X|X

Akademik Basari

50 tl

2015

2016

2017

2018

2019

X | X | X | X [X

X | X | X | X [X

X | X | X | X [X

X | X | X | X [X

Akademik Basari

2015

2016

2017

2018

2019

XX XX [X [X [X [X [X X [X|X|X|[X[X[X[X[X]|X]|X

Akademik Basari

50tl

2015

2016

2017

2018

2019

XX |IX X [X [X [X [X [X [X[X|[X|X|X|X|[X|[X[X|[X|[X|X|X|X|X|X

X | X [X | X [ X

X | X [X | X [X

XX X X [X [X [X [X [X [X [X|X|X|X|[X[X[X[X|[X|X|X|X|X|[X|[X|[X|[X|X]|X]|X

XX |IX | X [X [X [X [X[X|X|X|X|X|X[X

Akademik Basari

50tl
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10

2015

2016

2017

2018

2019

X | X | X | X |X

X | X | X | X |X

Akademik Basari

50t

11

2015

2016

2017

2018

2019

X | X [ X | X [X

X | X [ X | X [X

X | X | X | X | X

X | X [ X | X [X

Akademik Basari

50tl

12

2015

2016

2017

2018

2019

X | X [ X | X [X

Akademik Basari

50tl

13

2015

2016

2017

2018

2019

X | X [ X | X [ X

Akademik Basari

50tl

14

2015

2016

2017

2018

2019

Akademik Basari

15

2015

2016

2017

2018

2019

X [ X [ X | X [ X | X [X | X [X |X [X|X [X|X X

X X [X | X [X | X [ X |X [X |X [X|X[X|X [X

X | X [ X | X [ X

X | X | X | X | X | X [X |X | X |X

X [ X | X | X | X | X [X |X | X |X

X [ X [ X | X [ X | X [X | X [X |X [X|X [X|X X

X [ X | X | X | X | X [X |X | X |X

Akademik Basari

100 tl

36




1.3.Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Faaliyetler

Mevcut Durum

Okulumuz sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri kapsaminda 6nceki yillara gore daha kapsamli bir
sekilde faaliyetler gergeklestirmistir. Bu faaliyetleri gergeklestirmek okulumuzda yeterli
kullanim alanlar1 mevcuttur. Okul bahgesinde yeterli oyun alanlarimiz vardir. Okulumuzda 245

ogrenci 4 Idareci 2 Memur, 16 Ogretmen, 2 Hizmetli ve Okul Aile Birligi’miz bu faaliyetlerin
paydaslaridir.

Yapilan Calismalar
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Basketbol Calismasi

Voleybol Caligsmalari




Agaglandirma Caligsmalar1
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Geziler

40




Gozleme Guni
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Cevre Temizlik Giinti
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Mezunlar Guni

Futsal
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Satrang

Badminton
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Kaykay Alanimiz
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Siir Dinletisi
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TEMA 1.3. SOSYAL SPORTIF VE KULTUREL FAALIYETLER

Stratejik Yonelim

STRATEJIK AMAG 1.3.1.

Okulumuz 6grencilerinin milli ve manevi degerlere bagl, sosyal sportif ve kiiltiirel yénden
donanimli bireyler olmalari saglanacaktir.

Stratejik Hedef
1.3.1. Faaliyetleri 5 yillik siireg igerisinde artirarak maksimum seviyeye ulastirmak.
1.3.2. Sosyal faaliyetleri gergeklestirirken deger kazanimini da beraber verebilmek.

1.3.3. Faaliyetler sayesinde madde bagimliliginin 6niine gegebilmek.
1.3.4. Saglikh bireyler yetistirmek.

Faaliyet / Projeler

Eylem Plani

Faaliyet /
Projeler | Yillar
No

Aylar

ilgili Bolim

Maliyet

6

7

11

12

2015

2016

1 2017

2018

2019

X | X | X |X|X

Sosyal Kiltiirel Faaliyet

500 tl

2015

2016

2 2017

2018

2019

X | X | X | X |X

Sportif Faaliyet

500 tl

2015

2016

3 2017

2018

2019

X [ X | X[ X

Sportif Faaliyet

300 tl

2015

2016

4 2017

2018

2019

X | X | X | X

Sosyal Kultiirel Faaliyet

300 tl

2015

2016

2017

5 2018

2019

X [ X | X | X

Sportif Faaliyet

300 tl
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Sportif Faaliyet 700 TL
Sosyal Kiltirel Faaliyet
1800 TL
Sosyal Kiiltirel Faaliyet
200 TL
Sosyal Kiltirel Faaliyet
5000 TL
Sosyal Kiltirel Faaliyet 300 TL

1.4 .Rehberlik

Mevcut Durum

Okulumuz rehberlik faaliyetleri onceki yillar gibi gerceklestirilmeye devam edilmistir.
Okulumuz da toplam 255 6grenci bulunmaktadir. Ogrencilerden ihtiyag duyanlara gerekse
ihtiya¢ duyuldugu diisiiniilen 6grencilere kisisel-sosyal, egitsel ve mesleki anlamda rehberlik ve

psikolojik danisma hizmetleri verilmistir, takibi yapilmistir.
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Yapilan Calismalar

TEMA 1.4. EGIiTiM OGRETIM

Stratejik Yonelim

REHBERLIK CALISMALARI
STRATEJIK AMAC 1.4.1:

Ogrencilerin kisisel-sosyal, egitsel ve mesleki ihtiyaclarina yoénelik etkili danismalik ve rehberlik

hizmetleri vermek.

STRATEJIK HEDEF 1.4.1:

Ogrencilerin okula devami ve aktif dgrenme, okul basarisini arttirmak icin her dénem, her sinif

diizeyinde en az bir seminerin verilmesi.

Performans Gostergeleri

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Diizenlenen seminer sayisi. 2 4 4 5 5 5
Katilan grenci orani %75 %80 %85 %90 %95 | %100
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F.1.4.1.1 Basarisizlik nedenleri anketin uygulanmasi ve degerlendirilmesi.
F.1.4.1.2 Etkin ve verimli ders ¢alisma teknikleri konusunda bilgilendirme yapilmasi.
F.1.4.1.3 Devamsizlik nedenleri anketinin uygulanmasi ve degerlendirilmesi.
F.1.4.1.4 Devamsiz 6grencilerin gériismelerin yapilmasi ev ziyaretlerine gidilmesi.
F.1.4.1.5 Devamsizligi olmayan 6grencilerin 6dillendirilmesi.
Faaliyet / Aylar
Projeler | Yillar ilgili Béliim
No 1/2|3(4|5/6|7|8(9|10|11|12
2015 Vv
2016 1Y Rehberlik Servisi
F1.4.1.1 | 2017 Vv Ogrenciler
2018 Vv
2019 Vv
2015 v v
2016 |17 Rehberlik Servisi
F1.4.1.2 | 2017 Vv Ogrenciler
2018 V| v
2019 204
2015 Vv
2016 1Y Rehberlik Servisi
F1.4.1.3 | 2017 Vv Ogrenciler
2018 Vv
2019 Vv
2015 4 4 Okul idaresi
2016 v v Rehberlik Servisi
FL4.1.4 | 2017 v v Ogretmenler
Ogrenciler
2018 7 v Veliler
2019 4 v
2015 | v 4
2016 | v v Okul idaresi
F1415 | 2017 | v v Re_!wuberllk Servisi
Ogretmenler
2018 | v 7 Ogrenciler
2019 |V v
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TEMA 1.4. EGIiTIM OGRETIM

1.4.REHBERLIK CALISMALARI

STRATEJIK AMAC 1.4.2:

Ogrencilerin kisisel-sosyal, egitsel ve mesleki ihtiyaclarina yénelik etkili danismalik ve
rehberlik hizmetleri vermek.

STRATEJIK HEDEF 1.4.2:

YGS basarisinin artmasi icin ¢alismalar yapmak.

Hedefler

Perf ]
SRS 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

CcC:

niversiteye yerlesen 6grenci orani %64 %65 %66 %68 %70 %72

Faaliyet / Projeler

F1.4.2.1 YGS LYS sistemi ve ylksekogretiminin tanitiimasi.
F1.4.2.2 Motivasyon semineri ve etkinliklerin yapilmasi.

F1.4.2.3 Mesleklerin tanitimi ve mesleklerin gelecekteki durumlari hakkinda bilgilendirme.

Eylem Plani
Faaliyet / Aylar
Projeler | Yillar ilgili B6ltim Maliyet
No 1,2 |3|4|5|6(7(8|9|10|11|12
2015 VIV iv|v v | v
a2 W T Rehberlik Servisi
2016 Universite Akademisyenleri
F.1.4.2.1 | 2017 VIV v |V Vv Ogrenciler 1200 TL
2018 viviv|v v | v
2019 viviv|v v 1
2015 v v
2016 4 v Okul idaresi
F422 | 2017 v v Rehberlik Servisi 200TL
Ogretmenler
2018 v v Ogrenciler
2019 v v
2015 v v 4 Okul idaresi
2016 v v v Rehberlik Servisi
F423 2017 v v v Unlvers'l't(ve Akademisyenleri 1500 TL
Ogretmenler
2018 v 4 7 Ogrenciler
2019 v v v Cesitli Kuruluslar
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TEMA 1.4. EGIiTIM OGRETIM

REHBERLIK CALISMALARI

STRATEJIK AMACL1. 4.3:

Ogrencilerin kisisel-sosyal, egitsel ve mesleki ihtiyaclarina yonelik etkili danismalik ve

rehberlik hizmetleri vermek.

STRATEJIK HEDEF 1.4.3:

9. sinif 6grencilerine oryantasyon calismalarinin yapilmasi, sorunlarina yonelik anketlerin
yapilmasi, alanin tanitiimasi, boliimler hakkinda bilgi verilmesi.

.. . Hedefler
Performans Gostergeleri
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Ogrenci — 6grenci, Ogretmen — 6grenci %50 %70 %75 %80 %85 %90
kaynasmasi
Faaliyet / Projeler
F1.4.3.1 Okulun tanitimi igin etkinliklerin yapilmasi.
F1.4.3.2 Problem tarama envanterinin uygulanmasi.
Eylem Plani
Faaliyet / Aylar
Projeler | Yillar ilgili Bolim Maliyet
No 1/2|3(4|5(6|7(8|9|10|11|12
2015 4 500 TL
2016 v 500 TL
Rehberlik Servisi 500 TL
F43.1. | 2017 v Ogrenciler
2018 v 500 TL
2019 v 500 TL
2015 4 v 200 TL
200 TL
2016 v v Okul idaresi
Rehberlik Servisi 200 TL
F4.3.2. | 2017 v v Ogretmenler
Ogrenciler 200 TL
2018 4 v veliler
2019 v v 200 TL
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TEMA 1.4. EGIiTIM OGRETIM

REHBERLIK CALISMALARI

STRATEJIK AMAG 1. 4.4:

Ogrencilerin kisisel-sosyal , egitsel ve mesleki ihtiyaclarina yénelik etkili danismalik ve

rehberlik hizmetleri vermek.

STRATEJIK HEDEF 1.4.4:

Aile egitimi konusunda her donem bir ¢alisma yapilmasi.

Performans Gostergeleri Hedefler
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Veli toplantilarina katilim sayisi. %68 %70 %72 %74 %76 %80
Aile egitimlerinin yapilmasi. - 2 3 4 5 6
Faaliyet / Projeler
F1.4.4.1. Ana-baba egitim semineri verilmesi.
F1.4.4.2. Okul basarisinda ailenin roltniin seminerle anlatilmasi.
Eylem Plani
Faaliyet / Aylar _
Projeler | Yillar ligili Boliim Maliyet
No 6|7(8|9(10|11 |12
2015 200 TL
At Okul idaresi 20T
F1.4.4.1 | 2017 R%‘;rzrtlrlim(es:lgrls' 20T
2018 Ogvf :Ifi‘lce':ef 200 TL
2019 200 TL
2015 v 200 TL
2016 v 200 TL
F1.4.4.2 | 2017 v Refg;::(cflzrrvm 200 TL
ot P Veliler 200 1L
2019 v 200 TL
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TEMA 1.4. EGIiTIiM OGRETIM

REHBERLIK CALISMALARI 1.4

STRATEJIK AMAG 1.4.5:

Ogrencilere okul tanitimi hakkinda bilgilendirme calismalarinin yapilmasi.

STRATEJIK HEDEF1.4.5:

llce ve ilgeye bagli okullara ulasiimasi.

. . Hedefler
Performans Gostergeleri
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Okul tanitimi igin okullarin gezilmesi. %90 %100 %100 %100 %100 % 100
Faaliyet / Projeler
F.5.1.1. Okul tanitimriile ilgili sunu, cd vb. hazirliklarin yapilmasi.
Eylem Plani
Faaliyet / Aylar
Projeler | Yillar ilgili Boliim Maliyet
No 4 5/6(7(8(9(10|11 |12
2015 vV 350 TL
W Okul idaresi
2016 Rehberlik Servisi 550TL
F.5.1.1 | 2017 vV Ogretmenler 750 TL
2018 vV Ogrenciler 950 TL
Velil
2019 v v eer 1000 TL
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TEMA 2.1 KURUMSAL KAPASITE

2.1. Insan Kaynaklari
Mevcut Durum ) .

Okulumuz 4 Idareci, 16 Ogretmen, 1 memur, 2 hizmetli, 1 IS-KUR Calisan1 olmak iizere 24
personel ile hizmet vermektedir. Akademik anlamda ders 6gretmenlerimizin kapasiteleri
yiiksek olup azami ¢aligma sergilemektedirler.

. iIr P
B |2 |

V2 | ,.; 7 4

]
—
ad

-”ﬁl

Yapilan Calismalar

1, Ogretmen normlarmmiz1 giincelledik.

2. Ogretmen ihtiyacimiz olan derslerimiz Ingilizce ve Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersleridir.
3. Bu dersler diger okullardan gorevlendirme yoluyla islenmektedir.

4. Okulumuz is islemlerinin daha hizl yiiritiilmesi i¢in idareci sayis1 yeterli seviyeye
ulastirtlmistir.
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Stratejik Yonelim

TEMA 2: KURUMSAL KAPASITE
2.1.INSAN KAYNAKLARI

STRATEJIK AMAG 2.1.1.: Okulumuzun is ve islemlerini saglikh bir sekilde ve zamaninda

yiiritebilmeyi amagliyoruz.

Stratejik Hedef : Okulumuzun egitim ve 6gretim alaninda sayginhgini ve prestijini list

seviyeye tasiyabilmek.

Performans Gostergeleri 2014

Hedefler

2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

Ogretmen normlar1 giincellendi.

16 16 20 20 20 20

Ihtiyacimiz olan Kimya, Din Kiilt. ve

Ahlak Bilgisi normuna Ogretmen talep 2 2 - - - -

edildi.

Okulumuz is ve islemlerinin daha hizli

yiiriitiilmesi i¢in idareci say1s1 y
seviyeye ulastirildi.

eterli 3 4 4 4 4 4

Hizmetli ihtiyaci ISKUR araciligiyla

tamamlandi.

Veli Toplantisi
Okul Aile Birligi Toplant
Okul Tanitin Calismasi

N o v s WNPRE

Ogretmenler Giinii Yem

Faaliyet / Projeler

Ogretmenler Kurulu Toplantisi

ISl

Mesleki Yeterlilik Seminerleri

Norm Giincelleme Galismalari

egi
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Eylem Plani

Faaliyet /
Projeler
No

Yillar

Aylar

11

12

ilgili Boliim

Maliyet

2015

2016

2017

2018

2019

X | X [ X | X [ X

X | X [ X | X [ X

X | X | X |[X|X
X | X | X [X |Xx

Kurumsal Kapasite
insan Kaynaklari

2015

2016

2017

2018

2019

X | X [ X | X | X

X | X [ X | X | X

Kurumsal Kapasite
insan Kaynaklari

2015

2016

2017

2018

2019

X | X [ X | X | X

Kurumsal Kapasite
insan Kaynaklari

2015

2016

2017

2018

2019

X | X [ X | X [X

Kurumsal Kapasite
insan Kaynaklari

200 tl

2015

2016

2017

2018

2019

X | X [ X | X [X

Kurumsal Kapasite
insan Kaynaklari

200 tl

2015

2016

2017

2018

2019

X | X [ X | X [ X | X [X |X [X|X

X | X [ X | X [X

Kurumsal Kapasite
insan Kaynaklari

2015

2016

2017

2018

2019

X | X [ X | X [X

Kurumsal Kapasite
insan Kaynaklari

200 tl
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2.2. Fiziksel Altyap1

Mevcut Durum

Okulumuz; 11 derslik, 1 Fizik Laboratuari, 1 rehberlik odasi, 1 memur odasi, 1 Kantin, 1 kitliphane,
Voleybol, Basketbol, Futsal, Mini Futbol, Badminton diger Beden Egitimi spor dallarini yapmaya msait
bahce alaniyla ihtiyaclarimiza cevap vermektedir.

Yapilan Calismalar
1.0kul Bahgesi Diizenleme Caligmalari.
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2.Voleybol ve Basketbol Spor Malzemelerinin Yenilenmesi

g R
S sy -
s
; s .
o
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Basket ve Voleybol Sahasi
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3. Kantin Calismalar1
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4. Pansiyon Bina i¢i Caligmalari
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5.0kul Bina i¢i Dekoratif Calismalar ( Nébetci Ogrenci Alani, Atatiirk Kosesi).

Calismalarimiz devam etmektedir.

4 Kiitiiphane Tasarim Caligmasi.

Stratejik Yonelim

TEMA 2: KURUMSAL KAPASITE

TEMA 2: KURUMSAL KAPASITE

Okulun fiziki yapisini iyilestirmek

Stratejik Hedef

STRATEJIK AMAC:

Okulun fiziki yapisini iyilestirerek egitim 6gretimi daha kaliteli hale getirmek

i ] Hedefler

S.N. Performans Gostergeleri 2014 015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

1 Okul Bahgesi Diizenleme X X X X X X
Calismalan

5 Voleybol ve Basketbol Spor X X X X X X
Malzemelerinin Yenilenmesi
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Okul Bina igi Dekoratif
Caligmalar

Z-Kitiiphane Tasarim Galismasi X

Pansiyon banyo ve
lavabolarinin onarimi

Cok Amach Salon Calismasi X X

idari odalarin diizenleme
¢alismalari

Kimya laboratuvari diizenleme
¢alismalari

00 N oo un A W N =

Faaliyet / Projeler
Okul Bahgesi Diizenleme Calismalari
Voleybol ve Basketbol Spor Malzemelerinin Yenilenmesi
Okul Bina i¢i diizenleme Calismalar
Z-Kiitiiphane Tasarim Calismasi
Pansiyon banyo ve lavabolarinin onarimi
Cok Amach Salon Calismasi
idari odalarin diizenleme ¢alismalan

Kimya laboratuvan diizenleme c¢alismalari
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Eylem Plani

Faaliyet / Projeler Aylar ilgili B6lim Maliyet
No Yillar
5/6|7|8|9|10| 11 |12
2015 X | X |x]|X
1.0kul Bahgesi 2016 X | x| x|x
Diizenleme 2017 X | x| x|x Fiziksel Altyapi | 7500 TL
Calismalan 2018 X | x| x|x
2019 X| x| x]|X
2.Voleybol ve ;812 z i
Basketbol S'pc.>r 2017 X | X Fiziksel Altyapi | 3500 TL
Malze.melerln.m 2018 X
Yenilenmesi 2019 | x
2015 X | X|X|x
3.0kul Bina igi 2016 X | x| x|x
Dekoratif 2017 X | x| x|x Fiziksel Altyapi | 22000 TL
Caligmalar 2018 X | X | X |x
2019 X | X|X|x
2015 X | X|X|x
4. Z Kiitiphane 2016 X | x| x|x
Tasarim 2017 X | X|X]|X Fiziksel Altyap! | 26500 TL
Calismasi 2018 X | x| x|x
2019 X | X|X|x
5. Pansiyon 2015 XX XX
Banyo ve 2016
2017 Fiziksel Altyap! | 42000 TL
Lavabolarinin
2018
Onarimi 2019
2015
2016 X|X|X|X
S:;E:':;‘:I?;zf:ﬂ 2017 XX | XX Fiziksel Altyapi 25$(300
2018 X|X|X|X
2019 X|X|X|X
2015 X | X |x]|X
7.idari Odalari 2016 X | x| x|x
Diizenleme 2017 X | x| x|x Fiziksel Altyapi | 17500 TL
Calismalan 2018 X | x| x|x
2019 X| x| x]|X
8.Kimya 2015 X| x| x]|X
Labovatuvari 2016 X X x X
v 2017 X | X|X|X Fiziksel Altyapi | 7500 TL
dizenleme
2018 X| x| x]|X
Calismalan 2019 x| x | x
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. 4.BOLUM |

4. izleme ve Degerlendirme

4.1. PLAN GELISIMININ iZLENMESI

Niksar Anadolu Lisesi Stratejik Plani, 2015-2019 yillarin1 kapsayan bir donem igin
hazirlanmistir. Planin basariya ulagmasi i¢in bu dénemler i¢inde planin yillik iki kez gézden
gecirilecektir. flerleme saglanamayan alanlarla ilgili

Onleyici ¢aligmalar yapilacaktir.

4.2.PERFORMANS DEGERLENDIRMESI

Performanslarin izlenmesi, plani izleme faaliyetinin temelidir. Bunun i¢in performans
gostergeleri ile ilgili veriler diizenli olarak bir veri tabani halinde sorumlu ekip tarafindan
toplanacak ve degerlendirilecektir.

* Stratejik planin gdzden gegirilmesi,

* Performans degerlendirilmesi ve 6l¢iimii,

* Sonuglarin izlenmesi,

* Stirekliligin saglanmast,

Planin etkin olmasi1 ve basariya ulagmasi i¢in bu izleme ve degerlendirmede bu dort unsurun
gbzden gegirilmesi gerekmektedir.

4.3 iZLEME VE DEGERLENDIRME ESASLARI

Izleme ve Degerlendirme asagidaki esaslara bagh kalinarak yapilacaktir:

Her egitim 6gretim y1l1 basinda o yil gerceklestirilecek her bir hedef veya faaliyet icin,
sorumlu kisiler belirlenecektir. Bu kisilerin, 6grenen okul anlayisini bir davranis olarak
benimsemis olmasina dikkat edilecektir.

Faaliyetler performans gostergelerine gore degerlendirilecektir. Bu bakimdan her
calisma Oncesinde performans gostergeleri gdzden gecirilecektir.

Caligmalarda verilerin kullanilmas1 ve her seyin rakamlarla ifade edilmesi saglanacaktir.
Tiim ¢aligmalar agiklik ve hesap verebilirlik ilkesine uygun olarak gergeklestirilecektir.
Yapilan ¢aligmalarin sonucuna gore Stratejik Plan gozden gecirilecektir.

Stratejik planin ilgili birim amiri tarafindan takip edilmesi gereklilikten 6te bir
zorunluluk tagimaktadir
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TEMA

Stratejik Amag
|
Stratejik Hedef 1.1:
Faaliyet/Projeler Izleme Degerlendirme
Faaliyetin | Faaliyetten Olgme yontemi Performans Tamamlan-
. . Baglama ve Sorumlu Maliyeti ve raporlama - . | Faaliyetin durumu mama Oneriler
Faaliyet/Projel 3 iy y p y
aaliyet/Projeler Bitis Tarihi | Kurum/Birim siiresi Gostergelert nedeni
/Kisi

(..) Tamamland1
(..)Devam Ediyor
(..) Iptal Edildi




STRATEJIK PLAN UST KURULU

S;%A ADI SOYADI GOREVi iMzZA
1 |Metin OZDEMIR OKUL MUDURU
2 |Hasan OZTURK MUDUR BASYARDIMCISI
ALMANCA OGRETMENI

Selahattin YURTTAS

TURK DILI VE ED. OGRT.

4 |Hiiseyin OZBAY

5 |Hilya CAM REHBER OGRETMEN

6 |Faruk SEN OKUL AILE BIRLIGI BASKANI
OKUL AILE BIRLIGI YONETIM

7 | Abdurrahman KEPENEK KURULU UYESI
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